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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

Igyvendinant poky€ius Svietimo sistemoje bei Palangos lop3elio-darzelio
L Nykstukas™ strateginio plano tikslus. Pagrindinés kryptys buvo nukreiptos j efektyvia, organizuoty
Mokyklos veikla, telkianc¢ia Mokyklos bendruomene sprendziant aktualias ugdymo problemas,
numatant, kaip bus jgyvendinta Mokyklos ugdymo veikla ir jos tobulinimo reikalavimai.
Pasirinktos reikiamos Mokyklos veiklos kryptys ir tikslingi prioritetai, iSanalizuotos bei jvertintos
galimos rizikos ir numatyti konkretiis veiksmai. UZdavinius sékmingai jgyvendinti padéjo)
direktoriaus jsakymu sudarytos darbo grupés, savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojyj
taryba, Darbo taryba , Vaiko gerovés komisija. Mokykla teiké kokybiSkas Svietimo paslaugas,
atitinkan¢ias nuolat kintan¢ias visuomenés reikmes, tenkino ugdymo poreikius, sudaré lygias
calimybes ir salygas ugdyti vaikus pagal ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo programas.
Atnaujintoje Ikimokyklinio ugdymo (si) programoje iSplétotos ugdymo turiniof
pristatymo galimybés. Prioritetiné mokyklos sritys yra estetinis-meninis vaiky ugdymas,
sveikatingumo propagavimas, ekologijos pradmeny diegimas.

Maksimaliai panaudojome darzelio ir miesto lauko erdves ugdymo tiksly
igyvendinimui: Zymias vietas, tradicijas, amatus; edukacines pamokeles Oro uoste, gaisringje,
menininky dirbtuvése, Kretingos muziejuje. [traukti j ugdymo procesa tévai, veiklas vykdé jy
darbovietése, t.y. netradicinéje aplinkoje. Pedagogai darbe taiké patyriminj ugdymo metoda, vertino
atviras ugdymo veiklas, jas analizavo aptardami formas., metodus, tobulino kvalifikacijg, vykde
gerosios darbo patirties sklaida. Daug démesio skyré meniniai veiklai, kiirybai, organizavome vaiky|
darby. Palangos ir respublikos menininky parodas. I8droZtas i§ medZio ,Nykstuky orkestras®®,
laikrodukai, kurie pastatyti jstaigos lauko erdveése. Vykdéme prevencinj darba, dalyvavome
tarptautinése programose: ikimokyklinio amziaus vaikams - ,,Zippio vaikai‘‘, prieSmokyklinio
ugdymo vaikams ,,Alkoholio ir tabako prevenciné programa* ir .,Bukime sveiki**.

Skyréme ypatinga démesj vaiky turiningam ir saugiam poilsiui bei veiklai lauko
raidimy aikStelése. Irengtos atnaujintos dvi lauko zaidimy aikStelés (supynés, kopetélés,
Ciuozyklos). Edukaciné ir jstaigos aplinka turtinama i§ mokymo Ié3y ir savivaldybés biudzeto lésu,
tevy inaSy 2 procenty GPM ir kt. Atnaujintas sporto salés inventorius, iSdaZytos SeSiy grupiy
lerindys, nupirkti grupéms Zzaislai, lazerinis spausdintuvas, knyguy spintelés. I8dazytos virtuves lubos,
nupirktas Saldytuvas. konvenciné krosnis. Isigyta naujy informaciniy technologijy priemoniy;
lazerinis spausdintuvas, trys nesiojami kompiuteriai.




II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. leskoti kity
finansavimo
Saltiniy turtinant
istaigos
materialing baze.

Surasti potencialts
lesy aukotojai.
mecenatai, gautos
papildomos le3os,
sukurta turtingesne
istaigos materialiné
baze.

Kreipimysi j 1ésy
aukotojus,
mecenatus skaicius,
gauty papildomy
lesy dydis, jsigyto
inventoriaus,
priemoniy skaicius.

Dovanoti 2 lauko zaidimy aikstelés
irenginiy komplektai vaikams
(stipuokles, kopetelés, ¢iuozykla)
suma- 900,00 Eur.

I8 GPM 2 proc. gauta uz 2019 metus
— 1626,50 Eur.

Sudarytos keturios nuomos sutartys
(sportas, Sokiai, dailé, angly kalba),
gauta suma — 561,00 Eur.

Ivykdytas saviraiskos programa
,.Eina saulyté Zemés takeliais**,
lkuriai skirta 18 savivaldybés
biudzeto 1esy suma — 250,00 Eur.
Suorganizuota vaiky kiirybiniy
darby paroda, kuri skirta ,,Palangos
dienoms 2019*° paminéti ,.Mes-
7ematijos krasto vaikai‘*, suma —
330,00 Eur.

Suorganizuotas miesto mokytojy .,5-
asis Dainuojantys mokytojai**
festivalis, kuris vyko Anapilio
saléje.

Gautos 1é3os — 900,00 Eur.

1.2.Testi
dalyvavima
projekte ,,Lyderiy
laikas 3¢
mokymuose.

lgyvendinta Palangos
miesto savivaldybés
administracijos ir LR
Svietimo mokslo ir
Sporto ministerijos
Svietimo aprlipinimo
centro pasiradyta
sutartis ir numatytas
Savivaldybés pokyc¢io
projekto planas.

ki 2019-12-31
Mokyklos
bendruomenés nariy
dalyvauta
mokymuose.
praktiniuose
uzsiémimuose,
pasidalinta darbo
oergja patirtimi,
sukurta mokymasi
skatinanti kulttira.
[gyvendintos
Savivaldybés
suplanuotos veiklos
..Lyderiy laiko™
pokyc¢io projekte.

Dalyvavau organizuotame seminare
,.Lyderiy laikas3**. 1. Tobuliname
pamokas drauge: naujos mokytojy
kolegialaus profesinio ugdymo
formos mokykloje. Seminaras vyko
2019 m. lapkri¢io 11 d.

Istaigos mokytojos: J. Jasaite, S.
Kairiené, V. Petravic¢iené dalyvavo
seminare ,.Kaip bendrauti su
tévais**. Seminaras vyko 2019 m.
lkovo 25 d.

IPasidalinta darbo gergja patirtimi,
ikimokyklinio ugdymo pedagogams,
pravestos atviros veiklos: mokytoja
B. Pikiniené su vyr. amziaus
vaikais, tema ,,Suskrido pauksteliai
ant mano delniuko®*2019-02-15.
Mokytoja metodininké J.Jasaite
dalyvavo ir dalinosi patirtimi




..Projekty muge** 2019-02-19.
2 mokytojos dalyvauja pamokos
tobulinimo modelyje ,,Pamokos
studija“*.

Dalyvavome/ bendradarbiavome
rengiant .,Palangos dienos 2019°* .

1.3. : s
IBendradarbiauti  [Aktyvus vaiky = e g Vaiky vkuryb.ll.].lu darb'u par(.)da.“
S : - Kult@riniy ir ,.Mes-Zemaitijos kra$to vaikai
organizuojant dalyvavimas miesto R . ‘
: Lo ey . ekologiniy renginiy, (dalyvave 200 vaiky).
miesto kulttirines |kultGriniuose ir ; 2 :
" 7 e kuriuose dalyvavo [[staigos 10 vaiky dalyvavo Palangos
ir ekologines ekologiniuose = s . s T -
akeiias i — vaikai, skai¢ius. lopselio-darzelio ,,AZuoliukas
cijas ir renginiuose . : 4
= organizuotoje ekologine tema
renginius. SN . i ;
piesiniy parodoje ,,AS noriu augti
prie Svarios jliruzeés*".
14 Mokyklos vadovo
Parengti/atnaujinti Jgyvendinti LR e = I e Parengtos ir atnaujintos
) s . |patvirtintos Wk S e
ir patvirtinti Svietimo jstatymo ir - ikimokyklinio ir priesmokyklinio
: S0 A atnaujintos RS
[kimokyklinio Svietimo ir mokslo Ikimokvklinio ugdymo sutartys, patvirtinti
ugdymo sutartj ir jministerijos teises akty YA Mokyklos direktoriaus 2019-06-18
R Sk : S0 ugdymo ir g
PrieSmokyklinio [reikalavimai. Prictmokvklini isakymu Nr.V1-39.
Eetieoit rieSmokyklinio
& ugdymo sutartys.
1.5. Mokyklos vadovo
Parengti/atnaujinti Jgyvendinti Valstybés fiki 2019-09-30
ir patvirtinti ir savivaldybiy jstaigy [patvirtinti atnaujinti {Parengti ir patvirtinti pedagoginiy
pedagoginiy darbuotojy darbo pedagoginiy darbuotojy nauji/pakoreguoti
darbuotojy ir apmokéjimo jstatyma, |darbuotojy ir pareigybiy aprasymai, patvirtinti
aptarnaujancio Palangos miesto aptarnaujancio Mokyklos direktoriaus 2019-09-30
personalo savivaldybes tarybos [personalo jsakymu Nr.V1-61.
pareigybiu sprendimus. pareigybiy
apraSymus. apraSymai.
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1.
2.2,
D.3.
2.4.
2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvoe planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma., jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstai

gos vei

klos rezultatams)

Uzduotys/veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.Parengta darbo apmokéjimo sistema

dalies

Nustatyta
detalizuotas pareiginés algos pastoviosios

uzmokesc¢io

darbo apmokéjimo tvarka,

nustatymo  kriterijus,  darbo

apskaiCiavimas, nustatytos

darbuotojuy kategorijos pagal pareigybes,
nurodytos kiekvienos pareigybés
apmokejimo formos, darbo uZmokeséio
dydziai uztikrina Mokyklos asignavimy

darbo uzmokes¢iui racionaly panaudojima.




3.2. Vaiky asmens duomeny tvarkymo taisyklés Mokyklos darbuotojai, atlikdami savo
pareigas ir tvarkydami asmens duomenis,
privalo  laikytis  pagrindiniy  asmens|
duomeny tvarkymo principy bei
konfidencialumo ir saugumo reikalavimy.

3.3.

3.4.

5.5,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
. T . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
Licduntys Sickiini rezultstal vertinama, ar nus:[latytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduogiy jvykdymo aprasymas PaZzymimas atitinkamas

langelis
Sl U'iduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labi geiai x‘
rodiklius
5.2. Uzduotys i8 esmes jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

6. Kompetencijos, kurias norétuy tobulinti
6.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo kompetencijg.
6.2. Pletoti Svietimo jstaigos iStekliy valdyma.

Palangos miesto savivaldybes Akvile Kilijoniene
biudZetiniy jstaigy vadovy darbo uzmokescio
nustatymo ir kasmetinés veiklos
vertinimo komisijos pirmininke
IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

T : ; :
7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: A Jedenam @ QO.Q:CL{ O
Ans0s  plonuotos  un Oolys (awylk Ougios.  def Elvy

L oo lﬂdn \;_ Ay Wwoly 1os pq‘hft@"b AT
\ Ve ' - ! )
Giedre Norkiiniené g”fo % (M o Cuihenr  i040- Of- a0

(mokyklos tarybos pirmininkeé) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)



8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

(Svietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinanc¢ios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

1V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

0.1.
9.2.
9.3
9.4.
9.5.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti §ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Organizaciniai trikdZiai, Zzmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

10.2. Organizaciniai trikdZiai, zmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

10.3. Organizaciniai trikdZiai, Zmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

10.4. Zmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

10.5. Zmogiskieji faktoriai (liga ir kt.)

Palangos miesto savivaldybés Akvilé Kilijoniené
biudZzetiniy jstaigy vadovy darbo uzmokeséio

nustatymo ir kasmetinés veiklos

vertinimo komisijos pirmininké

Susipazinau.

Palangos lopSelio-darzelio ,,Nykstukas llona Mazrimiené
direktoriaus pavaduotoja ugdymui,

laikinai einanti direktoriaus pareigas



