PATVIRTINTA

Palangos lopselio-darzelio ,,Nykstukas
direktoriaus 2021 m. kovo 17 d.
1sakymu Nr. V1-36

PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO ,,NYKSTUKAS“ MOKYTOJU IR PAGALBOS
MOKINIUI SPECIALISTU ATESTACIJOS KOMISIJOS DARBO TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos lopsSelio-darzelio ,,Nykstukas™ (toliau — Mokykla) Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (toliau — mokytojy) atestacijos komisijos (toliau — komisija) darbo tvarka
(toliau — tvarka) nustato Mokyklos komisijos darbo organizvimo tvarka, komisijos nariy teises ir
pareigas, sudarymg, perrinkimg ir atnaujinima, funkcijas, posédziy organizavima, sprendimy
priémima, dokumenty pateikimg, kvalifikaciniy kategorijy suteikimg, atitikties nustatyma,
atestacijos dokumentacijos tvarkyma, komisijos nariy atsakomybe, mokytojy skundy ir apeliacijy
nagrinéjima.

2. Mokyklos komisijos tvarka parengta vadovaujantis Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostatais (toliau — Nuostatai), patvirtintais
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2008 m. lapkri¢io 24 d. jsakymu Nr. ISAK —
3216 su visais pakeitimais ir papildymais.

3. Mokytojy atestacijos tikslai yra:

3.1. skatinti mokytojg tobulinti savo kompetencija;

3.2. sudaryti salygas mokytojui siekti karjeros ir jgyti jo kompetencijg ir prakting veikla
atitinkancig kvalifikacing kategorija, skatinti jj materialiai;

3.3. didinti mokytojo atsakomyb¢ uz ugdymo rezultatus ir profesinj tobuléjima.

4. Sioje tvarkoje neaptartus klausimus sprendzia Mokyklos komisijos pirmininkas.

I SKYRIUS
ATESTACIJOS KOMISIJOS SUDARYMAS, PERRINKIMAS IR ATNAUJINIMAS

5. Mokyklos mokytojy atestacija vykdo Mokyklos komisija.
6. Mokyklos komisijos sudét] tvirtina Palangos miesto savivaldybés administracijos
direktorius. 7. Mokyklos komisija sudaro pirmininkas ir 4 nariai:
7.1. pirmininku Mokyklos tarybos sitlymu tampa Mokyklos direktorius arba jo
pavaduotojas ugdymui;
7.2. vieng narj deleguoja Palangos miesto savivaldybé (toliau — Steigéjas);
7.3. vieng narj ] komisijg renka Mokyklos taryba;
7.4. du narius (turin¢ius ne mazesn¢ kaip vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija)
renka mokytojy taryba.
8. Mokyklos komisija atviru balsavimu renka sekretoriy.
9. Mokyklos komisijos sudétis atnaujinama ne maziau kaip tre¢daliu kas treji metai nuo
jos sudarymo dienos.



111 SKYRIUS
ATESTACLJOS KOMISIJOS FUNKCIJOS, POSEDZIU ORGANIZAVIMAS,
SPRENDIMU PRIEMIMAS

10. Mokyklos komisijos funkcijos:

10.1. teikti informacija mokytojams apie atestacijos tvarkg, mokytojy atestacijos
programa, komisijos posédziy datas bei komisijos nutarimus;

10.2. pagal per metus pateiktus mokytojy praSymus kasmet rengti ir suderinus su
Mokyklos direktoriumi, Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, teikti steigéjui tvirtinti trejy mety
(slenkamuoju principu sudaromg) Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
atestacijos programa. Atestacijos laikotarpis programoje nurodytas pusmeciais;

10.3. tvirtinti komisijos posédziy grafikg metams;

10.4. svarstyti klausimus dé¢l kvalifikaciniy kategorijy suteikimo mokytojams ir galéti
priimti sprendimus:

10.4.1. suteikti mokytojui pretenduojama kvalifikacing kategorija;

10.4.2. suteikti mokytojui Zemesng nei pretenduojama kvalifikacine kategorija;

10.4.3. nesuteikti mokytojui kvalifikacinés kategorijos;

10.4.4. sitilyti mokytojui atestuotis aukStesnei kvalifikacinei kategorijai;

10.5. svarstyti klausimus dél mokytojo veiklos atitikties turimai kvalifikacinei
kategorijai;

10.6. atidéti (pratesti) atestacijos (pagal mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
atestacijos programa) ar mokytojo veiklos atitikties turimai kvalifikacinei kategorijai nustatymo
terming, gavus motyvuotg mokytojo praSyma (dél ligos, stazuotés ar kity objektyviy priezasciy).
Mokytojo veiklos atitikties turimai kvalifikacinei kategorijai nustatyma komisija gali atidéti ne
ilgiau kaip vieneriems metams;

10.7. svarstyti mokytojy prasymus dél praktinés veiklos vertinimo perzitiréjimo (pagal
Nuostaty 81 punktg).

11. Atestacijos komisija, gavusi rastus dél deleguojamy asmeny, priima nutarima dél
vertintojy grupés sudarymo.

12. Komisijos pirmininkas:

12.1. vadovauja komisijos darbui, teikia informacijg mokytojams apie atestacijos tvarka,
atestacijos programa, komisijos posédZziy datas ir nutarimus;

12.2. vadovaudamasis atestacijos programa, prie§ 6 ménesius iki komisijos posédzio,
kuriame numatyta atestuoti mokytoja atitinkamai metodininko ar eksperto kvalifikacinei
kategorijai, kreipiasi | Mokyklos direktoriy, o Mokyklos direktorius raStu kreipiasi j steigeja dél
praktinés veiklos vertintojy paskyrimo;

12.3. teikia Mokyklos direktoriui tvirtinti komisijos nutarimus.

13. Komisijos sekretorius:

13.1. registruoja mokytojy pateiktus dokumentus;

13.2. rengia balsavimo biuletenius (esant slaptam balsavimui);

13.3. raso posédziy protokolus.

14. Komisijos posédZiai organizuojami ne reciau kaip karta per SeSis ménesius.

15. Komisijos posédyje dalyvauja atestuojamas mokytojas ir jo praktinio darbo
vertintojas (-ai). Posédyje stebétojy teisemis gali dalyvauti Svietimo ir mokslo ministerijos
(toliau - ministerija) atstovas.



16. Komisija priima sprendimus slaptu balsavimu, jei uz juos balsuoja daugiau nei pusé
posédyje dalyvaujanciy nariy. Sprendimas priimamas, jei uz jj balsuoja daugiau nei pusé
dalyvaujanciy nariy. Priimant sprendimg dalyvauja tik atestacijos komisijos nariai (atestuojamas
atestacijos komisijos narys balsuojant nedalyvauja). Posédis laikomas teisétu, jei jame dalyvauja
ne maziau kaip 2/3 atestacijos komisijos nariy. Esant vienodam balsy skaiCiui, sprendimas
nepriimamas, komisijos nariai privalo pakartotinai analizuoti ir aptarti svarstomg klausimg Siame
ar kitame komisijos posédyje (ne véliau kaip po vieno ménesio).

17. Posédyje nedalyvaujant Mokyklos komisijos pirmininkui, jo pareigas laikinai perima
steigéjo deleguotas komisijos narys.

18. Komisija savo nutarimg d¢l kvalifikacinés kategorijos suteikimo ne véliau kaip per 5
darbo dienas teikia Mokyklos direktoriui tvirtinti. Mokyklos direktorius ne véliau kaip per 5
darbo 3 dienas tvirtina komisijos nutarimg. Mokyklos direktorius, nesutinkantis tvirtinti
Mokyklos komisijos nutarimu suteikta kvalifikacing kategorija, teikia argumentuotg atsakyma
(rastu).

19. Kvalifikaciné kategorija mokytojui komisijos nutarimu suteikiama nuo sausio 1 d. (jei
mokytojas atestuojamas rugsé¢jo 1 d. — gruodzio 31 d. laikotarpiu) arba rugs¢jo 1 d. (jei
mokytojas atestuojamas sausio 1 d. — rugpjtcio 31 d. laikotarpiu). Mokyklos direktorius jsakymu
patvirtina suteikta kvalifikacing kategorijg ir pagal ja nustato mokytojo darbo uzmokescio
koeficienta.

IV SKYRIUS
ATESTACIJOS DOKUMENTU RENGIMAS IR TEIKIMAS ATESTACIJOS
KOMISIJAI

20. Ketinantis atestuotis mokytojas Mokyklos komisijai pateikia praSyma jrasyti ji i
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa.

21. Atestuojamas mokytojas gali teikti Palangos miesto savivaldybés atitinkamo
metodinio burelio rekomendacija mokytojo metodininko ar pagalbos mokiniui specialisto
metodininko arba mokytojo eksperto ar pagalbos mokiniui specialisto eksperto kvalifikacinei
kategorijai jgyti.

22. Praktinés veiklos vertintojas (-ai) ne véliau kaip prie§ dvi savaites iki Mokyklos
komisijos posédzio atestacijos komisijos sekretoriui pateikia atestuojamo mokytojo:

22.1. pamokos vertinimo lenteles, parengtas pagal Nuostaty 5 priede pateikta forma;

22.2. mokytojo veiklos bei kompetencijos jsivertinimo ir vertinimo lentelg, parengta
pagal Nuostaty 6 priede pateikta forma;

22.3. mokytojo veiklos bei kompetencijos jvertinimo lentele, parengta pagal Nuostaty 8
priede pateiktg forma.

V SKYRIUS
KVALIFIKACINIU KATEGORIJU SUTEIKIMO TVARKA

23. Mokyklos direktorius tvirtina Mokyklos komisijos nutarimus dél kvalifikaciniy
kategorijy suteikimo.

24. Mokytojas savo noru Nuostaty nustatyta tvarka gali atestuotis ir siekti jgyti bet kurig
kvalifikacing kategorija.

25. Mokytojas gali atestuotis:

25.1. jei néra igijes kvalifikacinés kategorijos;



25.2. jei pageidauja jgyti aukStesne kvalifikacing kategorija.

26. Mokytojas privalo atestuotis, jeigu nustatoma, kad jo praktiné veikla ir kompetencija
neatitinka turimos kvalifikacinés kategorijos reikalavimy.

27. Mokytojas pakartotinai gali atestuotis aukstesnei kvalifikacinei kategorijai ne
anksciau kaip po dvejy mety nuo paskutinés atestacijos.

28. Mokytojas, pradéjes dirbti kitoje darbovietéje, gali atestuotis ne anksciau kaip po
vieneriy mety.

29. Mokytojas, grizes | darba po vaiko priezitiros atostogy, trukusiy ilgiau nei dvejus
metus, gali atestuotis (esant ne mazesniam mokomojo dalyko (pareigybés) darbo stazui, kaip
nurodyta Nuostaty 7-10 punktuose) ne anksciau kaip po vieneriy mety.

30. Mokytojas pirmg kartg turi biiti rengdamasis atestacijai privalo isklausyti:

30.1. valstybinés kalbos kulttiros kursus pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro patvirtinta programg. Jeigu asmuo yra iSklauses ne mazesnés apimties (22 valandy)
kursa studijy metu, jis jskaitomas, asmeniui pateikus tai jrodant] dokumenta;

30.2. kompiuterinio rastingumo kursus (programas), atitinkancius Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus reikalavimus mokytojy kompiuterinio rastingumo
programoms. Jeigu asmuo yra iSklauses ne mazesnés apimties (40 valandy 4 technologinés ir 40
valandy edukologinés dalies) kursus anks¢iau arba studijy metu, jie jskaitomi asmeniui pateikus
tai jrodant] dokuments;

30.3. specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams,
neturintiems specialiojo pedagogo kvalifikacijos, pagal Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro patvirtinta programg. Jeigu asmuo yra iSklaus¢s ne mazesnés apimties (60 valandy)
kursus anksciau arba studijy metu, jie jskaitomi asmeniui pateikus tai jrodantj dokumentg.

31. Mokytojui, baigusiam edukologijos ar su mokomuoju dalyku (pareigybe) susijusias
magistro studijas, taip pat turin¢iam mokomojo dalyko (pareigybés) mokslo laipsnj, rengiantis
atestacijai nereikia iSklausyti kursy, nurodyty Nuostaty 15.1 ir 15.2 punktuose.

32. Pakartotinai atestuojamiems mokytojams, pretenduojantiems jgyti aukStesne
kvalifikacing kategorija, tatkomas Nuostaty 15.3 punkte nustatytas reikalavimas (jeigu $iy kursy
néra iSklausg¢ atestuodamiesi pirmg kartg).

33. Mokytojui atestuojantis pirma kartg turi biiti jvertinta:

33.1. ne trumpesné kaip vieneriy paskutiniy mety praktiné veikla — pretenduojancio jgyti
mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacine kategorija;

33.2. ne maziau kaip trejy paskutiniy mety praktin¢ veikla — pretenduojancio jgyti
vyresniojo mokytojo ar vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto, mokytojo metodininko ar
pagalbos mokiniui specialisto metodininko, mokytojo eksperto ar pagalbos mokiniui specialisto
eksperto kvalifikacines kategorijas.

34. Mokytojui atestuojantis pakartotinai vertinama jo veikla nuo paskutinés iki
pakartotinés atestacijos (bet ne daugiau kaip trejy paskutiniy mety).

35. Mokytojo, pretenduojancio jgyti mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto arba
vyresniojo mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacing kategorija, prakting veikla
vertina kuruojantis vadovas. Mokyklos direktorius mokytojo praktinei veiklai jvertinti gali
pasitelkti atitinkamos metodinés grupés atstovus arba kitos institucijos to dalyko (pareigybés)
mokytoja ar pagalbos mokiniui specialista, turint] ne Zemesne¢ kaip vyresniojo mokytojo ar
vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacing kategorija.

36. Mokytojo, pretenduojancio jgyti mokytojo metodininko ar pagalbos mokiniui
specialisto metodininko kvalifikacing kategorija, prakting veikla vertina trijy vertintojy grupé:



Mokyklos direktorius ar kuruojantis vadovas, steigéjo deleguotas atstovas (Svietimo padalinio
specialistas, Kitos institucijos vadovas, vadovo pavaduotojas ugdymui ir kt.) ir dalyko mokytojas
ar pagalbos mokiniui specialistas (deleguotas steigé€jo), turintis ne Zemesn¢ kaip mokytojo
metodininko ar pagalbos mokiniui specialisto metodininko kvalifikacing kategorijg. | vertintojy
grupe negali biiti deleguojamas Mokyklos mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas.

37. Mokytojo, pretenduojancio jgyti mokytojo eksperto ar pagalbos mokiniui specialisto
eksperto kvalifikacing kategorija, prakting veikla vertina trijy vertintojy grupé: Mokyklos
direktorius ar kuruojantis vadovas, steigéjo deleguotas atstovas (Svietimo padalinio specialistas,
kitos institucijos vadovas, vadovo pavaduotojas ugdymui ir kt.) ir Mokytojy kompetencijos
centro (toliau — MKC) deleguotas ekspertas (vertintojas).

38. Mokyklos komisija, gavusi rastus de¢l deleguojamy asmeny, priima nutarimg deél
vertintojy grupés sudarymo ir apie tai zodziu ar rastu informuoja mokytoja.

39. Mokytojo veiklos vertinimas ir atestacija neturi uztrukti ilgiau nei Sesis ménesius.

40. Logopedams suteikiamos atitinkamos logopedo kvalifikacinés kategorijos.

41. Neatestuotam mokytojui, dirbusiam institucijos vadovu, jo pavaduotoju ugdymui ar
ugdyma organizuojancio skyriaus vedéju, grizusiam dirbti mokytoju ir pretenduojanciam jgyti
kvalifikacing kategorija, jskaitomas dalyko mokymo (pareigybés) darbo stazas iki jam pradedant
eiti minetas pareigas. Atestuotam mokytojui pradéjus dirbti institucijos vadovu, jo pavaduotoju
ugdymui ar ugdyma organizuojancio skyriaus vedéju ir nesant galimybés turéti pamoky (dirbti
pagal turima kvalifikacing kategorija), jo igyta kvalifikaciné kategorija iSlieka.

VI SKYRIUS
MOKYTOJO VEIKLOS ATITIKTIES TURIMAI KVALIFIKACINEI
KATEGORIJAI NUSTATYMAS

42. Mokytojo jgyta kvalifikaciné kategorija galioja, kol Mokyklos komisija nustato, kad
jo veikla neatitinka turimos kvalifikacinés kategorijos reikalavimy ir kol jis néra peratestuotas.

43. Kas 5 metai nuo kvalifikacinés kategorijos jgijimo dienos, vertinama mokytojo ir
pagalbos mokiniui specialisto paskutiniy trejy mety praktiné veikla:

43.1. mokytojas karta metuose (geguzés ménesj) rengia Veiklos jsivertinimg pagal
Palangos lopselio-darzelio ,,Nykstukas* direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSo, patvirtinto Palangos lopselio-
darzelio ,,Nykstukas* direktoriaus 2021 m. kovo 12 d. jsakymu Nr. V1-31, prieda ir suderina su
Mokyklos direktoriaus pavaduotoju ugdymui.

43.2. Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui pagal mokytojo veiklos stebéjimo
rezultatus ir iSvadas, prireikus pasitargs su metodine grupe, gali sitlyti komisijai svarstyti
mokytojo veiklos atitikties turimai kvalifikacinei kategorijai klausimg, nesvarbu, kiek mety
prag¢jo nuo kvalifikacinés kategorijos jgijimo. Mokytojo veiklos ir turimos kvalifikacinés
kategorijos atitikties nustatymg taip pat gali inicijuoti Mokyklos direktorius, komisija, Steigéjas
ar Mokyklos priezitirg vykdancios institucijos.

44. Mokytojo veiklos atitiktis turimai kategorijai vertinama vadovaujantis Susitarimais
del mokytojy veiklos vertinimo Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veiklos bei
kompetencijos jvertinimo lentele, patvirtinta Palangos miesto ikimokyklinio ugdymo mokytojy
metodinio biirelio 2016 m. sausio 21 d. protokolu Nr. 1 (priedas).

45. Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui, praktinés veiklos vertintojas (-jai) ne
veliau kaip prie§ dvi savaites iki komisijos posédzio Mokyklos komisijos sekretoriui pateikia



dokumentus, jrodancius jo atitiktj turimai kvalifikacinei kategorijai. Mokytojui posédzio data turi
buti raStu praneSama prieS ménesj, kuriame bus svarstoma mokytojo veiklos atitiktis turimai
kvalifikacinei kategorijai. Gaves praneSimg mokytojas privalo pasirasyti, jam nesutikus
pasirasyti suraSomas aktas.

46. Mokyklos komisija, apsvarsCiusi mokytojo veiklos atitiktj turimai kvalifikacinei
kategorijai, dalyvaujant mokytojui ir Mokyklos direktoriaus pavaduotojui ugdymui ar Mokyklos
direktoriui gali priimti nutarimg (Sie nutarimai neteikiami Mokyklos direktoriui tvirtinti):

46.1. mokytojo veikla atitinka turimos kvalifikacinés kategorijos reikalavimus;

46.2. mokytojo veikla neatitinka turimos kvalifikacinés kategorijos reikalavimy ir sitilyti
organizuoti privalomg pakartoting mokytojo atestacija;

46.3. mokytojo veikla atitinka aukStesnés nei turima kvalifikacinés kategorijos
reikalavimus ir sidilyti jam atestuotis.

47. Mokyklos komisija, nustaciusi, kad mokytojo veikla neatitinka turimos kvalifikacinés
kategorijos reikalavimy, priima nutarimg dél mokytojo privalomo pakartotinio atestavimo, bet ne
anksciau kaip po dviejy ménesiy Nuostaty nustatyta tvarka.

48. Mokytojui atsisakius (atsisakymas komisijai pateikiamas raStu) nustatyti jo veiklos
atitikt] turimai kvalifikacinei kategorijai ar privalomai atestuotis ar be pateisinamos priezasties
neatvykus 1 komisijos posédj (ar raStu nepraneSus apie pateisinamg prieZastj), jo turéta
kvalifikaciné kategorija nustoja galioti po dviejy ménesiy nuo komisijos posédzio, kuriame buvo
numatyta svarstyti (ar svarstyta) jo veiklos atitiktj turimai kvalifikacinei kategorijai, dienos.

49. Mokyklos komisijos nutarimg dél Zemesnés kvalifikacinés kategorijos suteikimo ar
visisko jos panaikinimo tvirtina Mokyklos direktorius.

VIl SKYRIUS
MOKYTOJO VEIKLOS VERTINIMO METODAI IR PROCEDUROS

50. Pageidaujancio atestuotis mokytojo veikla turi atitikti pretenduojamai kvalifikacinei
kategorijai keliamus reikalavimus (Nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos S$vietimo ir
mokslo ministro 2008 m. lapkri¢io 24 d. jsakymo Nr. ISAK-3216 1, priedo 7-10 punktai, su
visais pakeitimais ir papildymais).

51. Vertintojo taikomi mokytojo veiklos vertinimo metodai:

51.1. pokalbis su mokytoju prie§ pradedant veikla stebéti ir vertinti;

51.2. vertinimo laikotarpiu atliekama pries tai buvusios atestacijos rezultaty analize (jeigu
mokytojas atestuojasi pakartotinai);

51.3. mokytojo Veiklos jsivertinimas pagal Palangos lopSelio-darzelio ,,Nykstukas*
direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo tvarkos apraSo, patvirtinto Palangos lopSelio-darzelio ,,Nykstukas* direktoriaus 2021
m. kovo 12 jsakymu Nr. V1-31, prieda ir suderinta su Mokyklos direktoriaus pavaduotoju
ugdymui;

51.4. veikly steb¢jimas;

51.5. interviu (pusiau struktiiruotas) pries veikla, po veiklos ir kt.;

51.6. stebéty veikly analizeé kartu su atestuojamu mokytoju;

51.7. ugdomosios ir metodinés veiklos dokumenty analiz¢ (mokytojo ugdomaja veikla
patvirtinan¢iy dokumenty analiz¢ vertintojas (-ai) atlieka mokytojo darbo vietoje ir aptaria su
mokytoju);

51.8. baigiamasis pokalbis (interviu) su mokytoju;



51.9. rekomendacijy veiklai gerinti aptarimas, priemoniy veiklai gerinti planavimas
(kartu su mokytoju).

52. Kiekvienas vertintojas stebi ne maziau kaip keturias veiklas ir pildo kiekvienos
veiklos steb&jimo forma.

53. Interviu metoda (pusiau struktiiruotg interviu) vertintojas naudoja norédamas surinkti
mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklai vertinti buting informacijg, kurios jis negaléjo
gauti stebédamas.

54. Kiekvienas vertintojas pries stebimg pamoka ir po jos uzduoda specialiai parengty
klausimy, kuriy tikslas — gauti kuo i§samesne¢ informacija apie stebimg veikla, pasirengima jai,
ugdytiniy poreikius, galimybes ir kt. Vertintojas gali (turi) paklausti mokytojo apie tuos veiklos
elementus, kuriems stinga jrodymy arba kurie neiSryskéjo veiklos metu.

55. Jeigu vertintojas mano, kad mokytojo veikla neatitinka pretenduojamos jgyti
kvalifikacinés kategorijos reikalavimy, jis turi pateikti konkrecius sitilymus, kg bitina jo darbe
keisti, ir suteikti (arba nurodyti, kas tai galéty padaryti) jam reikiamg dalyking ir metoding
pagalba.

56. Atestuojamas mokytojas vertintojams pateikia:

56.1. Nuostaty (jeigu mokytojas nori) 20 punkte nurodytus dokumentus;

56.2. teminius planus;

56.3. taip pat mokytojas savo nuoziiira vertintojams gali pateikti kita mokytojo
kompetencija, veiklg ir pasiekimus jrodanc¢ia medziaga (pvz., paties parengtas mokymo ir
mokymosi bei metodines priemones, leidinius, metodinius straipsnius, pranesSimus, renginiy
planus, vesty seminary paZyméjimus ir kitus gerosios pedagoginés patirties sklaidos jrodymus,
paties parengtus ir vykdytus projektus, ugdymo proceso tyrimy medziagg ir kt.).

57. Vertintojas, vertindamas mokytojo veiklg patvirtinan¢iy ugdomosios ir metodinés
veiklos dokumentus, iesko informacijos, kurios negaléjo gauti stebédamas veiklos, kalbédamasis
su mokytoju ir norédamas patikslinti interviu metodu gautos informacijos teisinguma. 58.
Vertintojai privalo pasinaudoti iSorinio Mokyklos vertinimo (jeigu toks buvo) medZiaga,
susijusia su atestuojamojo veiklos vertinimu.

59. Vertintojas kartu su mokytoju turi iSanalizuoti mokytojo saves jsivertinimg ir
vertintojo (-jy) vertinima, iSsiaiskinti skirtingy vertinimy ir jsivertinimo priezastis, isklausyti jo
argumentus, bandyti suderinti nuomones.

60. Vertintojy grupé, vertinanti mokytojo, pretenduojancio jgyti atitinkama metodininko
ar eksperto kvalifikacing kategorija, priima bendrg sprendimg ir su juo supazindina mokytoja.

61. Vertintojai, priimdami sprendima, nurodo, pritaria ar nepritaria mokytojo siekiamai
kvalifikacinei kategorijai ir teikia siilymus jo veiklai tobulinti.

VIl SKYRIUS
ATESTUOJAMO MOKYTOJO IR ATESTACIJOS KOMISIJOS ATSAKOMYBE

62. Jei Mokyklos komisija ar Mokyklos prieziiira vykdancios institucijos nustato, kad
mokytojo pateiktuose atestacijos dokumentuose yra klaidy, dél kuriy asmuo negalé¢jo biiti
atestuotas atitinkamai kvalifikacinei kategorijai, ar dokumentai buvo suklastoti, Mokyklos
komisijos nutarimu jam gali biiti panaikinta suteikta kvalifikaciné kategorija ir taikoma
atsakomybé teisés akty nustatyta tvarka.



63. Mokyklos komisijos pirmininkas ir nariai atsako uz Tvarkos vykdyma, komisijos
priimty nutarimy teisinguma ir objektyvumg, atestacijos dokumenty visiSka atitiktj Nuostaty
reikalavimams.

64. Jei Mokyklos priezitira vykdancios institucijos nustato, kad mokytojui suteikta
kvalifikaciné¢ kategorija neatitinka kvalifikacinei kategorijai keliamy reikalavimy ar buvo
pazeista atestacijos procediira, Mokyklos komisijos pirmininkas ir nariai atsako teisés akty
nustatyta tvarka.

65. Jei Mokyklos prieziiirg vykdancios institucijos nustato, kad mokytojo praktiné veikla
buvo jvertinta neobjektyviai ar nekompetentingai steigéjo iniciatyva turi biiti svarstomas
vertintojy kompetencijos klausimas ir teisé vertinti mokytojy prakting veiklg ateityje, jiems gali
biiti tatkoma atsakomybeé teisés akty nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS .
MOKYTOJU SKUNDU IR APELIACIJU NAGRINEJIMAS

66. Jei mokytojas nesutinka su praktinés veiklos jvertinimu (vertintojams supazindinus ji
su vertinimo rezultatais), iki Mokyklos komisijos posédzio jis gali kreiptis | Mokyklos komisija
pateikdamas argumentuota praSyma dél praktinés veiklos vertinimo perzitr¢jimo. Komisija per
vieng ménesj turi iSnagrinéti praSyma ir prireikus pakartotinai vertinti mokytojo veikla.

67. Mokyklos mokytojy apeliacijas nagrinéja steigéjo mokytojy ar pagalbos mokiniui
specialisty atestacijos apeliaciné komisija (toliau- steigéjo apeliaciné komisija).

68. Jei mokytojas yra nepatenkintas Komisijos nutarimu, jis turi teis¢ per 14 kalendoriniy
dieny nuo nutarimo priémimo dienos pateikti apeliacija steigéjo apeliacinei komisijai. Mokyklos
komisijos pirmininkas atsakingas uz tai, kad mokytojui laiku buty pateikti visi apeliacijai
reikalingi atestacijos dokumentai.

69. Jei mokytojas ar Mokyklos komisija nesutinka su steigé¢jo apeliacinés komisijos
sprendimu, per vieng meénesj nuo steigéjo apeliacinés komisijos sprendimo priémimo dienos jis
gali pateikti apeliacijg (kartu su atestacijos dokumentais) MKC Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty atestacijos apeliacinei komisijai (toliau — MKC apeliaciné komisija).

70. Jei mokytojas yra nepatenkintas Komisijos nutarimu, jis turi teise per 14 kalendoriniy
dieny nuo nutarimo priémimo dienos pateikti apeliacijg steigéjo apeliacinei komisijai. Mokyklos
komisijos pirmininkas atsakingas uZ tai, kad mokytojui laiku bty pateikti visi apeliacijai
reikalingi atestacijos dokumentai.

71. Jei steigéjo ar MKC apeliaciné komisija nustato, kad mokytojo veikla buvo jvertinta
neobjektyviai, Komisija pakartotinai svarsto mokytojo pretenduojamos kvalifikacinés kategorijos
suteikimo klausima. Tokiu atveju darbo uzmokescio koeficientas mokytojui pagal jam suteikta
kvalifikacing kategorijg nustatomas nuo pirminio atestacijos komisijos posédzio (kurio nutarimag
mokytojas apskundé) dienos (laikantis Nuostaty 54 punkto nuostatos).

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

72. Komisijos dokumentai jforminami ir saugomi teisés akty, reglamentuojanciy
dokumenty valdyma, nustatyta tvarka.

73. Atestuotam mokytojui nutraukus pedagogine veikla, jo igyta kvalifikaciné kategorija
galioja penkerius metus (nuo pedagoginés veiklos nutraukimo dienos). GrjZg¢s | pedagoginj darba



po penkeriy mety, jis gali atestuotis Nuostaty nustatyta tvarka (dalyko mokymo (pareigybés)
darbo stazas jskaitomas).




