PALANGOS LOPŠELIS-DARŽELIS „NYKŠTUKAS“
VISUMINIO ĮSIVERTINIMO ATASKAITA UŽ 2023 M.

Mokyklos pavadinimas: Palangos lopšelis-darželis „Nykštukas“

Įsivertinimo pobūdis: Visuminis įsivertinimas

Įsivertinimo data (pradžia-pabaiga): 2023-11-08—2023-11-24
Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė: direktoriaus pavaduotoja ugdymui Irma Matulė, priešmokyklinio ugdymo mokytoja metodininkė Giedrė Norkūnienė, ikimokyklinio ugdymo vyresniosios mokytojos Rima Kniežienė, Loreta Griganavičiūtė, Rita Rimkutė Stankevičienė. 
Veiklos kokybės įsivertinimui pasirinkti instrumentai: anketa

Mokyklos atskirų vertinimo sričių ir veiklos kokybės lygio apibūdinimai:

3 lygis (išskirtinė praktika) – veiklos kokybė gera, t. y. vertinamų rodiklių raiška aiški, nuosekli, ryški.

2 lygis (veiksminga praktika) - veiklos kokybė gera, t .y. nustatyta vertinamų rodiklių raiška, bet ji dar turėtų būti tobulinama apimtimi, kokybe.

1 lygis (gera pradžia) – veiklos kokybė minimali. t. y. vertinamų rodiklių yra nežymi (tik pavieniai

ženklai, pasireiškė tik tam tikroje situacijoje), veiklos kokybė turi būti tobulinama, kad užtikrintų vaikų poreikius.

0 lygis (neatitinka vertinimo kriterijų) – veiklos kokybė nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo aspekto raiška arba ji yra neigiama, veiklos kokybė yra nepakankama ir turi būti iš esmės tobulinama, kad užtikrintų vaikų poreikius.
Mokyklos vertinimo sričių įsivertinimai ir jų pagrindimas
1. VAIKO GEROVĖS (2,5 lygio)
	Rodiklis ir jo kokybės lygis
	Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai
	Nustatyti tobulintini mokyklos

veiklos aspektai

	1.1.Vaikų psichologinis ir fizinis saugumas –  2,7 lygio (M); 2,6 lygio (T).
1.2. Mokytojo sąveika su vaikais –   2,7 lygio (M)
1.3. Vaikų tarpusavio sąveika –  2,6 lygio (M)
1.2.1. Mokytojas jautriai bendrauja ir skiria reikiamą dėmesį kiekvienam vaikui,

remdamasis jo stipriosiomis pusėmis ir skatindamas jį ugdytis – 2,4 lygio (T).

1.4. Lygios galimybės visiems vaikams ugdytis ir tobulėti –2,3 lygio (M)
1.4.1. Mokytojas savo kalboje ir veikloje vengia stereotipų-2,4 lygio (T).
	1.2.2. Mokytojas bendrauja taip, kad vaikai pasitikėtų savo jėgomis, didžiuotųsi savo individualumu ir unikaliomis savybėmis
	1.4.2. Ugdymo(si) aplinka ir veikla pritaikyta skirtingų ugdymosi poreikių vaikams;

mokytojas modifikuoja fizinę aplinką ir veiklas, teikia pagalbą, atsižvelgdamas į situacines vaikų reikmes.
1.2.1. Mokytojas jautriai bendrauja ir skiria reikiamą dėmesį kiekvienam vaikui,

remdamasis jo stipriosiomis pusėmis ir skatindamas jį ugdytis.

	Mokytojai 2,6 lygio
	
	

	Tėvai 2,4 lygio
	
	


2. UGDYMAS(IS) (2,6 lygio)
	Rodiklis ir jo kokybės lygis
	Nustatyti stiprieji mokyklos

veiklos aspektai
	Nustatyti tobulintini mokyklos veiklos aspektai

	2.1. Spontaniška vaiko inicijuota veikla (aš pats) -2,6 lygio (M)

2.2. Patirtinė vaiko veikla – 2,6 lygio (M)

2.3. Žaidimas – 2,7 lygio (M)
	2.3.3. Vaikai žaidžia skirtingo tipo žaidimus (pagal amžių, pomėgius, situaciją).
	2.3.2. Vaikai patys inicijuoja, planuoja ir aptaria

savo žaidybinę patirtį. 

	Mokytojai 2,6 lygio
	
	

	Tėvai
	
	


3. UGDYMO(SI) APLINKA (2,4 lygio)
	Rodiklis ir jo kokybės lygis
	Nustatyti stiprieji mokyklos

veiklos aspektai
	Nustatyti tobulintini mokyklos veiklos aspektai

	3.1.Fizinė aplinka – 2,4 lygio (M)

 3.2. Socialinė-emocinė aplinka – 2,5 lygio (M) 
3.3. Pažintinė aplinka - 2,3 lygis (M)
	3.3.1. Vaikai mokosi saugoti aplinką ir turi

praktinių galimybių prisidėti prie aplinkos

puoselėjimo.
	3.3.2. Vaikai dalyvauja planuojant, kuriant ir

prižiūrint grupės aplinką

	Mokytojai 2,4 lygio
	
	

	Tėvai
	
	


4. UGDYMO STRATEGIJA (2,7 lygio)
	Rodiklis ir jo kokybės lygis
	Nustatyti stiprieji mokyklos

veiklos aspektai
	Nustatyti tobulintini mokyklos veiklos aspektai

	4.1. Ugdymo strategijos, padedančios vaiko asmenybinei raidai – 2,6 lygio (M)

 4.2. Ugdymo strategijos, skatinančios vaiko mokymosi procesą – 2,6 lygio (M) 
4.3. Ugdymo strategijos, palaikančios žaidimą, kaip pagrindinę vaiko veiklą – 2,9 lygio (M)
	4.3.1. Mokytojas žaidimą vertina kaip ugdymo(si), tyrinėjimų, atradimų, įsitraukimo ir džiaugsmo šaltinį.

4.3.2. Mokytojas taiko strategijas, skatinančias vaikų amžiui ir raidos etapui tinkamą

žaidybinę patirtį.

4.3.3. Mokytojas prireikus įsitraukia į vaikų

žaidimus.
	4.1.3. Vaikai turi galimybių rinktis ir priimti sprendimus, susijusius su ugdymo(si)

procesu bei kitomis situacijomis, mokytojas sudaro sąlygas vaikams patirti savo priimtų sprendimų pasekmes.

	Mokytojai 2,7 lygio
	
	

	Tėvai
	
	


5. PASIEKIMŲ VERTINIMO IR UGDYMO PLANAVIMO (2,4 lygio)
	Rodiklis ir jo kokybės lygis
	Nustatyti stiprieji mokyklos

veiklos aspektai
	Nustatyti tobulintini mokyklos veiklos aspektai

	5.1. Pasiekimų vertinimas – 2,4 lygio (M) 
5.1.3. Mokytojas ir šeimos nariai dalijasi informacija apie vaiko daromą pažangą –2,4 lygio (T).
5.2. Ugdymo planavimas – 2,6 lygio (M).
5.2.1. Mokytojas aptaria su tėvais vaiko amžiaus tarpsniui realius lūkesčius, atsižvelgdamas į individualias vaiko galias ir skirtingą ugdymosi patirtį, ir kartu sutaria dėl trumpalaikių ir ilgalaikių individualių ugdymosi tikslų –2,1 (T)
	5.2.2. Mokytojas planuoja ugdymą(si), remdamasis žiniomis apie vaikų jau

turimus gebėjimus, nuostatas, žinias ir supratimą, jų individualius ugdymosi

poreikius ir siekdamas vaikų ugdymosi pasiekimų augimo.
5.2.5. Mokytojo parengtas ilgalaikis planas yra nuoseklus (savaitinių planų tarpusavio

tęstinumas), paremtas savo veiklos refleksija, derantis su ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų

tikslais.
	5.1.4. Mokytojas į vertinimo ir planavimo procesą įtraukia švietimo pagalbos ir kitus specialistus, siekdamas suteikti

veiksmingą ir tikslingą pagalbą.
5.2.1. Mokytojas aptaria su tėvais vaiko amžiaus tarpsniui realius lūkesčius, atsižvelgdamas į individualias vaiko galias ir skirtingą ugdymosi patirtį, ir kartu sutaria dėl trumpalaikių ir ilgalaikių individualių ugdymosi tikslų.

	Mokytojai 2,5 lygio
	
	

	Tėvai 2,3 lygio
	
	


6. BENDRADARBIAVIMO SU VAIKŲ ŠEIMOMIS (2,5 lygio)
	Rodiklis ir jo kokybės lygis
	Nustatyti stiprieji mokyklos

veiklos aspektai
	Nustatyti tobulintini mokyklos veiklos aspektai

	6.1.Šeimos kultūros pažinimas – 2,5 lygio (M); 2,4 lygio (T)
6.2. Partnerystė su šeima – 2,6 lygio (M); 2,2 lygio (T).

	6.1.1. Mokytojas gerbia kiekvieną šeimą, kviečia šeimos narius bendradarbiauti,

parodo, kad jie yra laukiami ir randa būdų, kaip juos įtraukti į vaikų ugdymosi procesą.
6.2.1. Mokytojas supažindina šeimas su ugdymo programa, artimiausiais tikslais ir tariasi

dėl bendradarbiavimo tikslams pasiekti.
	6.2.3. Mokytojas padeda šeimoms gauti jų vaikų

ugdymui(si) reikalingos informacijos apie išteklius ir paslaugas, tiek esančias mokykloje, tiek ir už mokyklos ribų.
6.2.2. Mokytojas suteikia žinių ir dalijasi idėjomis su tėvais (globėjais) ir kitais šeimų nariais, siekdamas sustiprinti tėvų (globėjų) kompetencijas, kad jie galėtų namuose sukurti stimuliuojančią ugdomąją aplinką.

	Mokytojai 2,6 lygio
	
	

	Tėvai 2,3 lygio
	
	


7. BESIMOKANČIOS ORGANIZACIJOS KULTŪROS (2,4 lygio)
	Rodiklis ir jo kokybės lygis
	Nustatyti stiprieji mokyklos

veiklos aspektai
	Nustatyti tobulintini mokyklos veiklos aspektai

	7.1.Mokyklos veiklos vadyba – 2,5 lygio (M) 
7.1.2. Mokykloje planuojamos ir įgyvendinamos vaikams, darbuotojams ir tėvams

(globėjams) skirtos priemonės vaikų adaptacijos laikotarpiui, perėjimui į pradinį ugdymą palengvinti – 2,3 lygio (T).

7.2. Nuolatinis profesinis tobulėjimas – 2,6 lygio (M)
7.3. Lyderystė mokymuisi – 2,5 lygio (M)
7.4. Mokyklos savivalda –2,5 lygio (M)
7.4.3. Tobulinant mokyklos veiklą atsižvelgiama ir į tėvų (globėjų) nuomonę – 2,2 lygio (T).
	7.1.4. Mokykla atvira pokyčiams, dalyvauja švietimo kokybės gerinimo projektuose.
	7.1.1. Strateginiai, metiniai planai, ugdymo programos, susitarimai dėl vaikų pasiekimų vertinimo grindžiami bendrai

apmąstytu mokytojų, tėvų (globėjų), socialinių partnerių sutarimu.
7.4.3. Tobulinant mokyklos veiklą atsižvelgiama ir į tėvų (globėjų) nuomonę.

	Mokytojai 2,5 lygio
	
	

	Tėvai 2,3 lygio
	
	


Bendras mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo apibendrinimas pagal sritis
	Sritis
	Kokybės lygis

	1. Vaiko gerovė
	2,5

	2. Ugdymasis 
	2,6

	3. Ugdymo(si) aplinka 
	2,4

	4. Ugdymo strategijos 
	2,7

	5. Pasiekimų vertinimas ir ugdymo planavimas
	2,4

	6. Bendradarbiavimas su šeima 
	2,5

	7. Besimokančios organizacijos kultūra
	2,4

	
	


Pasirinktos tobulintinos sritys (kokybės kriterijai) – 5.2.1. Mokytojas aptaria su tėvais vaiko amžiaus tarpsniui realius lūkesčius, atsižvelgdamas į individualias vaiko galias ir skirtingą ugdymosi patirtį, ir kartu sutaria dėl trumpalaikių ir ilgalaikių individualių ugdymosi tikslų –2,1 (T); 1.4.2. Ugdymo(si) aplinka ir veikla pritaikyta skirtingų ugdymosi poreikių vaikams; mokytojas modifikuoja fizinę aplinką ir veiklas, teikia pagalbą, atsižvelgdamas į situacines vaikų reikmes - 2,1 (M).
Pagal įsivertinimo rezultatus yra priimtas nutarimas parengti mokyklos veiklos kokybės

tobulinimo planą.

Parengė: direktoriaus pavaduotoja ugdymui Irma Matulė

Pritarta: Mokyklos taryba 2023-12-12 Nr. V2-6
