Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(i%kyrus aukitgsias mokyklas) vadovy, ju
pavaduotojy ugdymui, ugdyima
organiznojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

PALANGOS LOPSELIO-DARZELIO ,NYKSTUKAS*
DIREKTORES ILONOS MAZRIMIENES

2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025 m(’?’éﬂﬁﬁ‘; 8 Nr. £ %1—:24

Palanga

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Palangos lop3elis-darzelis ,,Nykstukas“ (toliau — Mokykla) 2024 m. veikla vykdé
vadovaudamasis 2024-2026 mety strateginiu planu (toliau — strateginis planas) ir nuosekliai bei
kokybiskai jgyvendino ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo bei neformaliojo vaiky Svietimo
programas. Mokyklos 2024 m. veiklos plano jgyvendinimo kryptys buvo susietos su kokybisky
paslaugy uztikrinimu jvairiose Mokyklos veiklos srityse, siekiant kurti modernias saglygas vaiko
gerovei, uztikrinant pazangy ir kokybitka jvairiy gebéjimy turinciy vaiky ugdyma(si), skatinant
vaiko individualia paZanga ir gebéjima mokytis bei spresti problemas. Vadybiniai siekiai buvo
orientuoti j pozityvios emocinés aplinkos, lemiancios gera Mokyklos bendruomenés nariy
savijauta, kuirima.

UZdaviniams jgyvendinti 2024 mety Mokyklos biudzeta sudaré: savivaldybés biudzeto
1éSos (SB) — 1309133,00 Eur, specialiosios programos léSos SB(SP) pajamos ir paslaugos — 6000,00
Eur, specialiosios programos 1é3os SB(PN) pajamos i§ patalpy nuomos — 708,00 Eur, valstybés
biudzeto specialioji tiksliné dotacija SB(VB) — 11199,00 Eur, valstybés biudzeto specialioji tiksliné
dotacija ugdymo reikméms SB(MK) — 457901,00 Eur ir kitos l1éSos (parama, 1,2 procentai GPM)
— 433,28 Eur. Palyginus su 2023 metais Mokyklos iflaikymui skirtomis 1éSomis, vél padidéjo
savivaldybés biudZeto 1éSos, pajamos uz prekes ir paslaugas. Tai lémé 2024 metais padidéjes
minimalus darbo uzZmokestis, pareiginés algos bazinis dydis, pasikeite pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientai, iaugusios komunaliniy ir kity paslaugy bei prekiy ir produkty jsigijimo kainos.
Pajamos uz patalpy nuoma ir paramos — 1,2 procenty gyventojy pajamy mokescio 1éSos sumazéjo.

2024 metais grupés buvo formuojamos pagal vaiky amziy. Veiké 11 grupiy: 1 lopSelio
(1-2 mety ), 2 lop3elio (2-3 mety), 6 darzelio (3-5 mety) ir 2 prieSmokyklinio ugdymo (5-7 mety)
grupés. Grupes lanké 195 ugdytiniai. PrieSmokyklinio ugdymo grupe lanke 40 ugdytiniy.
Logopedo paslaugos buvo teikiamos 45 ugdytiniams: 19 prieSmokyklinio ugdymo grupés vaiky, i$
ju — 10 sutrikimas pafalintas, 9 — pratybos tgsiamos. Ikimokyklinuky logopedines pratybas lanké
26 ugdytiniai, i§ jy — 22 pratybos tesiamos — 2 ugdytiniams visi¥kai istaisytas.

2024 metais uzregistruoti 78 tévy praSymai, 3 prasymai pageidavusiy lankyti Mokykla
buvo nepatenkintas, pasitlytos kitos Palangos ikimokyklinés ugdymo jstaigos.

Mokykloje dirbo 56 darbuotojai: 5 administracijos darbuotojai, 25 pedagogai, i§ kuriy
atestuoti 9 wvyresniojo mokytojo ir 9 metodininko kvalifikacinei kategorijoms (1 mokytojo
kvalifikaciné kategorija, 2 mokytojai mokosi) ir 35 nepedagoginiai darbuotojai. I§ viso patvirtinta
55,41 etato, 55,20 uzimta etato, i§ jy pedagoginiams darbuotojams skirta 22,70 etato. Darbuotojy
kaita: 2024 m. darbo sutartj nutrauké 16 darbuotojy (dél pensinio amziaus — 1 (vyr. buhalteris),
del terminuotos sutarties — 14 (vadavimai vasaros atostogy mety, ligos atveju ir kt.). 2024 m.
balandzio ménes] paskelbta atranka vyriausios buhalterés vietai uzimti, konkursa laiméjo ir nuo
2024 m. geguzés 6 d. priimta vyriausioji buhalteré. Nuo 2024 m. spalio 1 d. paskirta papildomai:
1 etatas mokytojo padéjéjo, 0,5 etato — logopedo, 0,5 etato — socialinio pedagogo ir 0,21 etato
specialiojo pedagogo pareigoms uzimti.




Svarbus uZdavinys - skatinti prasminga vaiko Seimos dalyvavima Mokyklos veikloje,
siekiama skatinti bendruomenés nariy tarpusavio sgveika. Aktyviai veiké Mokyklos tévy taryba,
inicijavusi akcija ,,Padék $alia esandiam®, padéjusi rengti vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo ir
aptarimo su tévais rekomendacijas. 25 % ugdytiniy tévy dalyvavo kuriant ugdomaja aplinka, 10 %
organizavo edukacines veiklas grupése ir darbovietése, 50 % dalyvavo projektinése veiklose, 90 %
dalyvavo Mokyklos sporto, kultiiriniuose bei $ventiniuose renginiuose. Tévai buvo skatinami
dalyvauti kuriant jtraukiojo ugdymo kultiira Mokykloje. Tobulintas bendruomenés informavimas
jvairiais klausimais (parengi ir analizuoti klausimynai vaiky ugdymo tobulinimo temomis, vyko
$vietéjiskos paskaitos, Mokyklos tarybos ir grupiy tévy (19 grupiy) susirinkimy metu analizuotos
ikimokyklinio ugdymo turinio atnaujinimo kryptys).

Svarbiausiems Mokyklos veiklos uzdaviniams spresti aktyviai bendradarbiauta su
Mokyklos taryba. Susitikimuose aptartas vaiky saugumo uZtikrinimas lauke vasaros laikotarpiu,
vaiky maitinimas, nemieganciy vaiky uZimtumas, paramos lésy panaudojimas. Kartu su Mokyklos
darbo taryba aptarti: papildomy poilsio dieny suteikimas tévams, auginantiems vaika iki 12 mety,
darbuotojy pareiginés algos koeficienty nustatymas bei pedagogy darbo organizavimas vasaros
laikotarpiu. Tévy bendruomenei pristatytas vaiky sveikos mitybos organizavimas Mokykloje.
Bendry sprendimy ir veiksmy derinimas su savivaldos institucijomis, darbo taryba, vaiky tévais
salygojo Mokyklos veiklos skaidrumg, gera vidine komunikacija, visos bendruomenés
iniciatyvuma siekiant veiklos kokybés gerinimo bei sprendziant iskilusias problemas.

Mokykloje teikiamos maitinimo paslaugos, atsizvelgiant | sveikos mitybos principus.
Vaiky maitinimas vyko pagal 15 dieny perspektyvinj valgiarastj. Buvo parengta anketa ir atlikta
mokytojy apklausa, kurios tikslas buvo iSsiaiskinti mokytojy pozitrj | vaiky maitinimasi darZelyje,
pastebéjimus, pageidavimus, pasiulymus. Buvo apklausti 20 mokytojy. Atlikus analize apie vaiky
maitinima darZelyje, nustatyta, kad labiausiai vaikai mégsta: maltos mésos gaminius — 88%, Svieziy
darzoviy sriubas — 77 %, koSes — 65 %, o nemégsta: darzoviy — 66 %, Zuvies — 50 %. Tik 11 %
vaiky meégsta viska. Tuo tikslu vaiky valgiaradtis atnaujintas 40 %. Dalyvavome ES programoje
,,Vaisiy ir darZoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimas vaiky ugdymo jstaigose®. Uz
vaiky maitinima mokamas Palangos miesto savivaldybés tarybos nustatytas mokestis. Uzmokescio
100 procenty lengvata buvo taikoma 4 ugdytiniams, 50 % — 44 ugdytiniams ir 40 prieSmokyklinio
ugdymo grupés vaiky skirti nemokami pietds.

Vadybiniai siekiai buvo orientuoti i Mokyklos veiklos pazanga, vaiky socialinio-
emocinio saugumo uZtikrinima, jtraukyji ugdyma, patirtinj ugdyma, i pokycius, ugdyma(si)
organizuojant netradicinése erdvése, lauko edukaciniy erdviy kirima ir pritaikyma vaiko
poreikiams. Pasikeité bendruomenés pozitris i kiekvieno vaiko, o ypac j kitokio vaiko individualiy
poreikiy tenkinima. Didelis démesys buvo skiriamas bendruomenés partnerystei, mokytojy, tévy,
darbuotojy bei Mokyklos kultGiros kiirimui, tradicijy puoseléjimui, Mokyklos reprezentavimui.
Informacija apie Mokyklg ir jos teikiamas paslaugas bei kita aktuali informacija nuolat teikiama
Mokyklos interneto svetainéje www.nykstukaspalanga.lt, vietinéje bei respublikinéje spaudoje.

Sékmingai vykdomas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais: Palangos miesto
ikimokyklinémis jstaigomis, Lietuvos ,,Nykstuky” sambiiriu, kuriame dalyvauja 20 respublikos
ikimokyklinio ugdymo jstaigy. Mokykla yra Respublikinés ikimokyklinio ugdymo kiino kultfiros
pedagogy asociacijos naré. Kolegialiai organizuojami jvairfis renginiai, bendrai vykdomi projektai,
dalinamasi geragja darbo patirtimi. Toliau tesiamas bendradarbiavimas su Palangos miesto
savivaldybés viesaja biblioteka suorganizuotos dvi ugdytiniy darby parodos: ,,Mano miestas -
Palanga“ ir ,,Nykstuko i¥daigos®. Susitarta su mokslo jstaigomis dél studenty praktikos atlikimo,
viena jy Siais metais atliko praktika prieSmokyklinio ugdymo grupéje. Pakviesti moksleiviai i§
Palangos V. Jurgufio mokyklos bei Senosios gimnazijos savanorystei, supazindinti su
ikimokyklinio ugdymo pedagogo profesija.

Vadovaujantis Mokyklos Veiklos kokybés jsivertinimo tvarka, buvo atliktas Mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimas uz 2024 m., kurio metu nustatytos stipriosios Mokyklos veiklos sritys
bei analizuotos probleminés veiklos sritys. Gauti rezultatai inicijuoja pokyciy jgyvendinima,
ikimokyklinio ir prie¥mokyklinio ugdymo paslaugy kokybés gerinima bei tiksly ir uzdaviniy
numatyma. Atlikus 2024 m. vidaus audita paaikéjo, kad pedagogai auki¢iausiu vertinimo (3) lygiu
jvertino mokytojo gebéjima bendrauti su vaikais taip, kad wvaikai pasitikéty savo jégomis,




didziuotysi savo individualumu ir unikaliomis savybémis. Auk$¢iausiai vertina ir labai svarbiu
rodikliu laiko 3eimos bei vaiko konfidencialumo uZtikrinima. Mokytojas Zaidima vertina kaip
ugdymo(si), tyrinéjimy, atradimy, jsitraukimo ir dZiaugsmo $altinj, kuris padeda pasiekti geriausiy
vaiko ugdymosi pasiekimy. Tobulintina sritimi pedagogai rinkosi galimybe turéti aplinkoje jrengta
erdve atsipalaidavimui ir ramybei, kur vaikai gali pabiiti vieni ir pailséti po jtemptos veiklos ar
triuk$mo.

Tevai aukiCiausiu vertinimo lygiu (3) jvertino fizinj Mokyklos aplinkos sauguma bei
jos pritaikyma vaiky poreikiams bei tai, kad mokytojas uZtikrina informacijos apie $eimas ir vaikus
konfidencialuma. Didesnio démesio tévai noréty, kad Mokykla, planuodama veikla, daugiau
atsizvelgty j tévy (globéjy) nuomone ir pasialymus.

Igyvendinant uzdavinj — kurti besimokancia bendruomeng — buvo tikslingai vykdomas
darbuotojy profesinis tobuléjimas, atsizvelgiant j Mokyklos prioritetus ir tikslus. 100 % pedagogy
tikslingai kelé kvalifikacija seminaruose, mokymuose. Viena vyresnioji mokytoja jgijo mokytojo
metodininko kvalifikacine kategorija, o 2025 m. II pusmetj bus vertinama dar vienos mokytojos
veikla, siekiant vyresniojo mokytojo kvalifikacinés kategorijos. 2024 metais visi Mokyklos
pedagogai dalyvavo ilgalaikéje programoje IKTP ,Projekty metodas ikimokykliniame ir
prieSmokykliniame ugdyme®, kurios trukmé 40 valandy. Gautomis Ziniomis ir patirtimi dalinosi
su Palangos miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy pedagogais: 3 mokytojai pristaté organizuotas ir
jgyvendintas projektines veiklas ir jy rezultatus. Gruod#io 12 d. buvo organizuota respublikiné
praktiné-metodiné konferencija ,Elgesio sutrikimy turintis vaikas. Kaip uZtikrinti jo pazanga“.
GruodZio 16 d. miesto metodiniame biirelyje net 5 pedagogai pristaté savo sukurtas metodines
priemones, skirtas vaiky pasiekimy bei emocijy vertinimui ir jsivertinimui. Pedagogai daugiau nei
5 dienas per 2024 metus skyré ir saviSvietai lankydamiesi individualiuose jiems aktualivose
mokymuose ar seminaruose. Mokyklos bendruomené aktyviai dalyvavo respublikiniuose
konkursuose: Lietuvos mokiniy neformaliojo $vietimo centro organizuotame ekologijos konkurse
»Mano Zalioji palange®, Lietuvos vaiky ir moksleiviy - lietuviy liaudies kirybos atlikéjy konkurse
»Tramtatulis, STEAM projekte ,Tvari dovana ,Eglutei®, Palangos policijos organizuotame
konkurse ,,Saugiausia ikimokyklinio ugdymo jstaiga® bei akcijose ,, Atmintis gyva, nes liudija*“,
,Permainy véjas”.

Mokyklos pedagogai dalyvavo ilgalaikéje programoje ,,Besimokan¢iy darZeliy tinklas
2024%, kurioje visi pedagogai ir tévai turéjo galimybe dalyvauti visus metus organizuojamuose
mokymuose bei seminaruose. Parengta ir jgyvendinta saviraifkos programa ,Pafjstu pasaulj su
Seima” ir gautas savivaldybés finansavimas - 600 Eur. Programos metu, vaiky plenere prie jaros,
nutapyty Palangos vaizdy paroda buvo demonstruojama Palangos miesto vie¥ojoje bibliotekoje
(vaiky literattros skyriuje).

Direktorius tobulino vadybos ir dalykines kompetencijas dalyvaudamas mokymuose,
seminaruose, diskusijose, konferencijose, i§ viso 126 valandas per metus. Mokymuose pagal
programa ,Ikimokyklinio ugdymo programy atnaujinimas ir jy jgyvendinimas vadovaujantis
ikimokyklinio ugdymo programos gairémis“, seminare ,,Personalo administravimai. Dokumenty
valdymo aktualijos ir darbo teisés poky&iai 2025 m. sausio 1 d.%, ,,Svietimo istaigy darbo
uzmokescio skai¢iavimas ir atlygio sistemos kiirimas®.

Mokyklos iSlaikymui skirtos léSos (savivaldybés biudzeto, mokymo, paramos, 1,2 %
GPM, tévy jnasai) buvo naudojamos racionaliai ir taupiai. Mokykla surinko: 1,2% gyventojy
pajamy mokesCio - 433,28 Eur, uZ patalpy nuomg - 708,00 Eur. Sprendimai dél 1é$y naudojimo
buvo derinami su Mokyklos taryba, Tévy taryba. Norint uitikrinti saugia, sveika, modernia
ugdymo (si) aplinka, buvo turtinamos vidaus ir lauko aplinkos, materialiné bazé. Skatinant
inovatyviy mokymosi metody naudojimg ugdymo procese, nupirkti trys nefiojami kompiuteriai,
ivestas $viesolaidinis kabelis.

Mokykloje atlikti darbai: 3 grupése pakeistos grindys, 6 grupése perdaZytos sienos,
irengtas logopedo, direktorés kabinetai, atliktas 2 lopSelio grupiy miegamojo patalpy remontas.
Mokyklos kieme atnaujintas ,,Nykituky namelis , nupirkti 2 vnt. lauko zaidimy ,,Pasaka“
komplektai, futbolo vartai. Atnaujintos lauko prieZitiros priemonés: jsigyta elektriné vejapjoveé su
stovu bei lapy nupttimo aparatas - motorinis nupiitéjas ,,STIHL". Maisto gamybai gerinti nupirkta




»Beko* indaploviy.

elektriné virykle, aldytuvas ,,Whirlpool“. Auklétojy padéjéjy darbui palengvinti nupirkta - 11 vnt.

2024 m. Mokykloje savivaldybés ir valstybinés institucijos atliko 3 patikrinimus:
Palangos miesto savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius (1), Palangos
miesto savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba (2). 2024 m. kontroliuojan&ios institucijos
paZeidimy nenustaté, dviejy patikrinimy vertinimo i$vady dar nepateikta, toliau vyksta vertinimas.

Igyvendinant 2025 mety strateginio veiklos ir metinio veiklos plano u¥davinius
démesys bus skiriamas pedagogy ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinimui,
Siekiama kokybiskai organizuoti ugdymo procesa pagal saviugdos ir saviraifkos poreikiy
tenkinima, patirtinj ugdyma, meninj ugdyma. Didelis démesys ir toliau bus teikiamas ¥vietimo
pagalbos vaikui ir Seimai kokybés stiprinimui, saugios aplinkos kiirimui Mokykloje.

II SKYRIUS
METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

fiziologinius poreikius,
tévams sudarytos

ivykdytos) |
1.1 Siekiant | Jgyvendinama Rezultatas bus | Parengtas ir Mokyklos
uztikrinti lanksty | Lietuvos  higienos | pasiektas, jei iki 2024- | direktoriaus 2024-08-30
nemieganciy  vaiky | normos HN 75:2016 | 08-31 bus parengta | jsakymu  Nr.  V1-42
poilsj, parengti | ,, Ikimokyklinio  ir | nemieganéiy vaiky | patvirtintas Palangos
nemieganciy  vaiky | prieSmokyklinio uZimtumo dienos | lop3elio-darzelio
uzimtumo dienos | ugdymo  programy | poilsio metu tvarka ir | , Nyktukas* vaiky,
poilsio metu tvarka | vykdymo bendrieji | patvirtinta Mokyklos nemieganciy piety miego,
Mokykloje. sveikatos saugos | direktoriaus jsakymu. | uZimtumo tvarkos
reikalavimai* Tvarkoje bus | aprafas. Siame tvarkos
nuostata, kad vaiko | numatytos aprase numatytas
dienos rezimas | nemieganciy vaiky | ikimokyklinio ir
organizuojamas taip, | uzZimtumo formos, | prieSmokyklinio am#iaus
kad atitikty vaiko | patvirtinta uZsiémimy | vaiky, nemiegandiy piety
fiziologinius vieta ir tvarkaraStis, | miego, uzimtumo
poreikius, jo amZiaus | pedagogy atsakomybé. | organizavimas,
ypatumus, sveikatos | Su parengta tvarka | uZsiémimy formos, vieta,
bukle. vaiky tévai bus | pedagogy atsakomybeé.
supazindinti
elektroniniame
dienyne »Miisy
darzelis* bei
informacija vieSinama
Mokyklos  interneto
svetainéje.
Mokykloje bus
organizuotas vaiko
dienos rezimas,
atitinkantis
individualius vaiko




pasirinkimo

galimybés.
1.2. Inicijuoti, kad | Sudaromos Rezultatas bus | Tki 2024-10-31 11
ikimokyklinio, palankios salygos | pasiektas, jei iki 2024- | ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio, vaiko asmenybés | 10-31 17 | prieSmokyklinio, 1
meninio ugdymo | augimui. Ugdomas | ikimokyklinio ir | meninio ugdymo
mokytojai bei | vaiky gebéjimas | prieSmokyklinio, 2 | mokytojas, 2 pagalbos
pagalbos vaikui | vertinti savo ir kity | meninio ugdymo | vaikui specialistai
specialistai susikurty | vaiky veiklg, elgesj ir | mokytojai, 4 pagalbos | susikiiré savitus vaiky
ir sistemingai taikyty | darbus. Sudaromos | vaikui specialistai | pasiekimy  jsivertinimo
savita vaiky | galimybés susikurs bei | budus, kuriuos
pasiekimy pedagogams tiksliau | sistemingai taikys | sistemingai taike
jsivertinimo  sistema | fiksuoti vaiko | kasdienéje ugdomojoje | kasdienéje  ugdomojoje
ugdomosios veiklos | pasiekimus. veikloje aptariamojo ar | veikloje. Tarp meninio
metu. vizualinio  pobiidZio | ugdymo  mokytojo ir
vaiky pasiekimy | pagalbos vaikui
isivertinimo budus. specialisty vyravo
Vaiko jdomesnés | aptariamojo pobiidzio
mintys, isivertinimo  budai, o
samprotavimai, Zodiné | ikimokyklinio ir
kiiryba bus talpinami | prieSmokyklinio ugdymo
.»Vaiko pasiekimy | mokytojai daZniausiai
aplanke®. 38 vaikai, 5- | derino  aptariamojo ir
7 m. amZiaus, aktyviai | vizualinio pobiidzio

dalyvaus darbeliy | jsivertinimo badus, kai
atrinkime | pasiekimy | vaikai po veiklos patys
aplankus. isivertino save naudodami
Iki  2024-11-30 14 |tam tikras priemones
pedagogy  Mokyklos | (simbolius, paveikslélius)
metodinése  grupése | ir bandé pagal galimybes
dalysis gergja darbo | aptarti, kas pasiseke, buvo
patirtimi apie savitus | sunku, kas patiko. Ypad
vaiky pasiekimy | populiarios vizualinés
isivertinimo budus. 8 | ,,Emocijy traukinukas®,
pedagogai  aprobuos | ,PirStuky  nuotaikélés®,
vaiky pasiekimy | ,,Kaip as vertinsiu
isivertinimo metodines | $iandien?*, ,Emocijos
priemones miesto | mano dieneléje”,
ikimokyklinio, »Kaip a$ jauciuosi? Mano
prieSmokyklinio ir | diena“ isivertinimo
meninio ugdymo | priemonés. 5-7 mety
mokytojy vaikai mégo kartu su
metodiniame biurelyje. | pedagogu  aptarti  jy
pasiekimy aplankuose
esandius darbelius,
pastebint, ka iSmoko.
2024-10-28
ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, meninio
ugdymo mokytoja
Mokyklos metodinése
grupése pristaté  savo
susikurtas priemones,
dalijosi  patirtimi kaip




vykdeé isivertinimo
procesa grupéje, kaip
informavo tévus apie
vaiky daroma paZzanga,
demonstravo vaiky
pasiekimy  aplankus |
kuriuos talpino ne tik
pasiekimus vaizdziai
iliustruojancius

pavyzdzius, bet ir
jdomesnes mintis,
samprotavimus.

2024-12-16 miesto

metodiniuose bireliuose
6 pedagogai aprobavo
savo sukurtas priemones.

Jos jkeltos | virtualy
edukacinés patirties
banka.
1.3. Inicijuoti Seimos | Jjungti tévus | Rezultatas bus | Rezultatas pasiektas,
ir ikimokyklinés | dalyvauti pasiektas kai | Mokyklos bendruomené
istaigos Besimokanciy programoje dalyvaus | dalyvavo ilgalaikéje
bendradarbiavimo darZeliy tinklo 2024 | ne maziau nei 50 % | programoje
prielaidas ugdant | programoje. tévy. ~Besimokandiy darzeliy
ikimokyklinio Rugséjo ménesj | tinklas 2024, kuri skirta
amziaus vaikus. paskaitoje ,,Seimos ir | ne tik pedagogams, bet ir
darzelio partnerysté” | tévams.
dalyvaus daugiau nei
50 % tévy. Geguzeés ir | Parengta vaiky saviraiSkos
lapkri¢io meénesiais | programa ,,Pazjstu pasaulj
Parengti saviraiSkos | organizuotos atviry | su Seima“ ir gautas
programa jtraukiant | dury dienos. savivaldybés finansavimas
Seima i projektine | Rezultatas bus | (2024-kovo meén. Al-
veikla, skatinant | pasiektas, jei iki 2024~ | Palangos m. savivaldybés
tévy ir pedagogy | 03-15 bus parengta | administracijos
partneryste, sudarant | vaiky saviraiSkos | direktoriaus  jsakymas).
galimybe tévams | programa nPazjstu | Dalyvavo 100 jstaigos
aktyviai  dalyvauti | pasaulj su Seima® ir | ugdytiniy ir kity
ugdymo procese. gautas savivaldybés | ikimokyklinio  ugdymo
finansavimas. istaigy vaiky.
Vaiky saviraiskos | Iki 2024 m. gruodZio
programoje dalyvaus | mén. buvo suorganizuota:
100 vaiky 2024-05-30 Palangos
zaidimuose, sporto  centre  sporto
projektuose lavins | varzybos tarp
intelektinius, ikimokykliniy istaigy
kiirybinius ir | ugdytiniy ir jy téveliy.
komandinio darbo | Jgyvendintas veikly
gebéjimus. ciklas: ,Mamos diena®,
Iki 2024 m. gruodzio | ,Técio diena“, ,Seneliy
bus suorganizuota: | diena®; meistrystés

Palangos sporto centre
sporto varzZybos tarp
ikimokykliniy jstaigy

dienos: ,,Seneli, iSmokink
ir mane®, ,Pasek man
pasaka, mociute”. 2024-




ugdytiniy ir téveliy.
Numatytas veikly
ciklas: ,,Mamos diena“,

, Tédio diena®,
»Seneliy diena®.
Meistrystés dienos:
LSeneli, iSmokink ir
mane®, ,Pasek man
pasaka, mociute”.

Geguzés meén. zygis
pajriu, spalio ménesj
tévy ir vaiky protmusis
»Pazjstu pasaulj drauge
su Seima“.

09-24 36 priesmokyklinio
ugdymo vaikams ir jy

téveliams buvo
suorganizuotas  tapybos
pleneras ,,Mano miestas —
Palanga®. Darbai
eksponuoti Palangos
miesto vieSojoje
bibliotekoje, vaiky
literatiiros skyriuje.
Lapkricio 22 d.
organizuotas

priesmokyklinio ugdymo
grupiy vaiky ir tévy
protmiisis ,,Pazjstu pasaulj
su $eima”. Lapkricio 11-
15 d. organizuota atviry
dury savaité ,Mokausi ir
tyrinéju kartu su Seima“.

1.4.
ilgalaikés
kvalifikacijos
tobulinimo
programos (40 val.),
skirtos mokytojy
ugdymo praktikos ir
didaktikos
kompetencijy
tobulinimui, rengima

Inicijuoti

ir jgyvendinima bei
stiprinti  mokytojy
gerosios patirties
sklaida.

Bendradarbiaujant

su Palangos Svietimo
pagalbos tarnyba
jgyvendinama
ilgalaike
kvalifikacijos
tobulinimo
programa, skirta
mokytojy ugdymo ir
didaktikos

kompetencijy
tobulinimui.
Pedagogai  dalijasi
geraja darbo
patirtimi mieste ir
respublikoje.

Rezultatas bus
pasiektas, jei iki 2024-
11-30 20 Mokyklos

pedagogy tobulins
ugdymo ir didaktikos
kompetencijas
dalyvaudami ilgalaikés
kvalifikacijos
tobulinimo
programoje apie
ugdymo proceso
organizavima pagal

projektinj metoda.

8 mokytojai ves atviras
ugdomasias veiklas
pagal projektinj
metoda ir dalinsis savo
darbo  patirtimi = su
kitais mokytojais.

20 Mokyklos
pedagoguy dalyvaus
Palangos lopselio -
darzelio ,,Zilvinas®
metodinéje dienoje
,Projektais gristas
ikimokyklinis ir
priemokyklinis
ugdymas(is) -
galimybés ir issakiai®.
I§ jy 3 apibendrins
Mokyklos geraja darbo
patirti ir  pristatys
pranesimus.

2024 m. 21 Mokyklos
pedagogas dalyvavo 40
val. trukmés ilgalaikés
kvalifikacijos tobulinimo
programoje »Projekty
metodas ikimokykliniame
ir prieSmokykliniame
ugdyme®, kuriy metu
patobulino ugdymo
turinio ktarimo ir
realizavimo,  ugdytiniy
motyvavimo

kompetencijas. Pedagogai
klausé lektoriy paskaity,

atliko ju pateiktas
uzduotis. Jgytas zinias,
gebéjimus, pritaiké
organizuodami

ugdomasias veiklas

projektiniu  metodu. 8
mokytojai vedé atviras
projektines veiklas : ,Ka
dovanoja  ruduo e
»2Mano mama ir tétis gali
“, ,Kuo garsus mano
miestas?”, , Kodél svarbi
ziema?”, ,Kaip gerbti
vieni kitus?* ir kt.
2024-11-26 respubliking
metoding diena, kurioje
dalyvavo 20 Mokyklos
pedagogy, iS jy 2 pristaté
gerosios darbo patirties
pranesimus:




,,Projekty metodas
ikimokykliniame ir
prie¥mokykliniame
ugdyme“ ,,Ka pasakoja
akmeneliai?".
L.5. Igyvendinamas Rezultatas bus | Parengti Mokyklos
Parengti/atnaujinti Lietuvos pasiektas, jei iki 2024- | nuostatai patvirtinti
Mokyklos nuostatus | Respublikos — vietos | 12-31 bus | Palangos miesto
ir teikti tvirtinimui | savivaldos jstatymas. | parengti/atnaujinti savivaldybes tarybos 2024
Palangos miesto Mokyklos nuostatai ir | m. lapkri¢io 28 d.
savivaldybés tarybai. patvirtinti ~ Palangos | sprendimu Nr. T2-405.
miesto  savivaldybés
tarybos sprendimu.
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys/veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Organizuoti darbuotojams mokymus,
orientuotus i ,,minkityjy” kompetencijy lavinima,
savistabg ir savivoka.

2024 m. balandZio suorganizuoti MS
Office sistemos mokymai

nepedagoginiams personalui.

2024 m. geguzés 28 d. susitikimas su
Palangos visuomeneés sveikatos biuro
sveikatos mitybos specialiste tema:
,.Sveikatai palankaus maisto pasirinkimo
piramide®.

2024 m. lapkritio 25 d. darzelio
darbuotojams organizuota paskaita ,,Bigny
terapija kolektyve: Emocijy palaikymas ir
atkiirimas® (su Linu Svirinu).

2024 m. gruodzio 3 d. nuotolinis seminaras
,.Nepaskesk internete probleminio medijy
naudojimo socialiné rizika.

Mokymy dalyviai turéjo matyti jgyty Ziniy
nauda ne tik darbinése situacijose, bet ir
asmeniniame gyvenime ir jausti
tobuléjantys  visapusitkai - ir kaip
profesionalai, ir kaip individai.

3.2. Priimami studentai atlikti praktika pagal
Pedagoginés  praktikos  globojant — mentoriui
programa.

Tritkstant pedagogy | laisvas darbo vietas priimami
pedagogai, neturintys reikiamos kvalifikacijos,
mokosi — persikvalifikavimo programose.

2024 m. praktikg atliko studentés i Vilniaus
kolegijos ir KU socialinio ir humanitariniy
mokslo fakulteto.

Toliau tesia studijas: 2 pedagogés studijuoja
ikimokyklinio ir prie$mokyklinio modulio
persikvalifikavimo studijy programg. Viena
pedagogé 2024 metais baigé Specialiosios
pedagoginés pagalbos programa ir jgijo teise
dirbti logopedu. |

4, Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai



Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATY
VERTINIMAS

TAS FUNKCIJAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 30 40
5.2. I§tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 10 20 30 40

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgtdziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10
siekiant rezultaty

20 30 40

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 10

20 3O 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai [

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Pasidalintoji lyderysté organizacijos veiklos kokybés valdymui.

7.2. Jtraukiojo ugdymo planavimo ir jgyvendinimo kompetencijas
kvalifikacijos tobulinimo programoje ,Universalaus dizaino mokym
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje”.

dalyvaujant ilgalaikés
uisi principy taikymas

V SKYRIUS
KITU METU LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)




Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. [galinti
ugdymo

ikimokyklinio
mokytojy
bendruomene atnaujinti
Mokyklos ikimokyklinio
ugdymo programa . Zaismeé ir
kiirybiski atradimai .

Atnaujinta ikimokyklinio
ugdymo programa atliepia
unikalius kiekvieno vaiko
poreikius ir tévy (globéjy)
lukes¢ius bei atskleidZia
savita Mokyklos ugdymosi
modelj.

Rezultatas bus pasiektas, jei iki 2025-
01-30 bus inicijuotas mokytojy,
dalyvavusiy mokymuose deél ugdymo
programos rengimo, darbo grupeés
sudarymas ikén1okyklinio ugdymo

programai ,Zaismé ir kirybiski
atradimai®.

Tki 2025-03-01 pagal Ikimokyklinio
ugdymo programos gaires,

patvirtintas LR Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2023-09-04 jsakymu
Nr. V-1142, darbo grupé atnaujins
ikimokyklinio ugdymo programa
,,Zaismé ir kiirybitki atradimai®
(atskleis Mokyklos savituma, vaiky
ugdymosi kryptis) ir pateiks Palangos
miesto savivaldybés tarybai pritarti.
Tki 2025-09-01 sudaryta darbo grupé
atnaujins  Ikimokyklinio ugdymo
vaiky  pasiekimy  (individualios
pazangos) stebésenos ir vertinimo
sistema, kuri yra neatsiejama
ikimokyklinio ugdymo programos
Zaismé ir karybiski atradimai®.
Mokyklos direktoriui tvirtinti. Teévy
(globéjy) pasitenkinimas atnaujintu
ugdymo turiniu bei individualizuotu
poziuriu j vaikg.

Tki 2025-12-08 atliekamos tévy
apklausos apie atnaujintos programos
poveiki vaikui (ne maziau kaip 80 %
teigiamy jvertinimy).

8.2. Uztikrinti saugia emocing
ugdymosi aplinka kiekvienam
vaikui.

Prevenciniy veikly
organizavimas ir aktyvus
dalyvavimas socialiniy ir
emociniy  kompetencijy
ugdymo programose
plétoja vaiky socialinius
gebéjimus, moko jveikti
iskilusius sunkumus,
gerina vaiky savijautg.
Mokinio
dalyvaudami mokymuose,
plétoja kompetencijas
vaiky poreikiy atpazinimo
bei pagalbos jiems teikimo
srityje.  Vaiky  tévams
teikiama pedagogine,
psichologine, socialiné
pagalba.

Rezultatas bus pasiektas, jei iki 2025-
12-31 80 ikimokyklinio amziaus (4-6

mety) vaiky dalyvaus socialiniy
emociniy jgudziy ugdymo
programoje - Kimochis.

40 priesmokyklinio amziaus vaiky
dalyvaus socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymo programoje
,Zipio draugai“ ir jgis socialiniy
gebéjimy  bei  mokysis  jveikti
sunkumus.

Mokyklos vaiko gerovés komisija
suorganizuos 2 socialines akcijas
,Skirtingy kojiniy Sokis“, skirta
pasaulinei Dauno sindromo dienai
paminéti, ,Lietaus vaikai®, skirta
Tarptautinei — autizmo  supratimo
dienai paminéti bei teming savaite
_Veiksmo savaité BE PATYCIU*.




3 mokinio padéjéjai dalyvaus
mokymuose apie palankios vaikui
aplinkos kurima bei individualiy
poreikiy atpazinima.

Rezultatas bus pasiektas, jei iki 2025-
11-30 20 Mokyklos pedagogy
tobulins jitraukiojo ugdymo
planavimo ir jgyvendinimo
kompetencijas dalyvaudami
ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo
programoje ,Universalaus dizaino
mokymuisi ~ principy taikymas
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje”.

12 mokytojy ves atviras ugdomasias
veiklas ir pritaikys ugdomasias
aplinkas pagal universalaus dizaino
mokymuisi principus ir dalinsis savo
darbo patirtimi su kitais mokytojais.
3 pedagogai dalyvaus respublikinéje
metodinéje  dienoje ., Mokyklos
erdviy kirimas ir ugdymo proceso
organizavimas taikant universalaus
dizaino ~ mokymuisi principus®.
Apibendrins Mokyklos geraja darbo
patirtj ir pristatys pranesimus.
Rezultatas bus pasiektas, jei iki 2025-
03-01 bus sudaryta darbo grupe
Mokyklos darbo tvarkos taisykliy
rengimui.

ki 2025-04-01 bus organizuota
Mokyklos darbuotojy apklausa del
Darbo tvarkos taisykliy keitimo.

ki 2025-05-31 su Mokyklos
bendruomene bus susitarta del
Mokyklos darbo tvarkos taisykliy
keitimo aspekti.

Tki 2025-09-01 bus
parengtos/atnaujintos Mokyklos
darbo tvarkos taisyklés, suderintos su
Mokyklos  taryba ir pateiktos
Mokyklos direktoriui tvirtinti.

Bendradarbiaujant su
Palangos $vietimo
pagalbos tarnyba
jgyvendinama ilgalaike
kvalifikacijos tobulinimo
programa, skirta mokytojy
jitraukiojo ugdymo
planavimo ir
jgyvendinimo
kompetencijai tobulinti.
Pedagogai tobulina savo
pedagoging praktika,
apmasto ir jsivertina savo
praktinés veiklos
efektyvuma. Savo gergja
darbo patirtimi  dalijasi
mieste ir respublikoje.

33. Inicijuoti ilgalaikes
kvalifikacijos tobulinimo
programos (40 val.), skirtos
mokytojy jtraukiojo ugdymo
planavimo ir igyvendinimo
kompetencijai plétoti,
rengimg ir jgyvendinima bei
stiprinti  mokytoju gerosios
patirties sklaida.

Mokykloje pripazjstama ir
palaikoma mokytojy
lyderysté. Vyksta atviras
dialogas  dél ugdymo
kokybés  ir tarpusavio
pagalbos. Mokyklos darbo
tvarkos taisykliy
priemimas grindziamas
bendrai apmastytu
mokytojy, administracijos,
kity bendruomenes nariy
susitarimu.

8.4. Parengti/atnaujinti
Mokyklos  darbo tvarkos
taisykles, pripaZjstant
mokytojy lyderyste.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su ¥yietimo jstaigos vadovu)

0.1. Zmogitkieji faktoriai (laikinas nedarbingumas).
0.2 Kitos skubios ir svarbios urduotys nenumatytos 2025 metais.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:
Remiantis Ataskaita, Palangos lopselio — darZelio Nykstukas“ direktores Tlonos Mazrimienés 2024

m. veiklos ataskaita ir urduotiy jvykdymas vertinamas kaip virsijantis likes&ius: jvykdytos visos



metinés uzduotys ir jgyvendintos metinio ir strateginio plany veiklos priemonés, atlikti papildomi
darbai. Direktoré puikiai gebéjo atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

Y44
Mokyklos tarybos pirmininké Lj )‘{Q Sigita Si¢itiniené 2025-01-

‘Parafas)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

Direktorés veikla jvertinu kaip vir$ijancia likes¢ius ir sitilau nustatyti nuo 2025-03-01
iki kito veiklos vertinimo pareiginés algos kintamaja dalj 15 procenty pareiginés algos pastoviosios
dalies.

-

Palangos miesto W Sariinas Vaitkus 2025-02-24
savivaldybés meras
(i pareigas priimantis asmuo ir jo (paratas) (vardas ir pavarde) (data)

jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas — virsijanti lukesc¢ius.

SusipaZinau.

Palangos lopselio-darzelio / > A/CC/ (
( ‘/J/ / _/ y Ilona Mazrimiené

,Nykstukas “ direktoré 2025-02-24
\\\_ / (paratas)




